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Art. 7 de la Ley Orgdnica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Regulacién o procedimiento que
expide la resolucion, reglamento,
instructivo o manual

No. del documento

Fecha de la regulacion
o del procedimiento

Link para descargar el
contenido de la regulacion o
procedimiento

Constitucion de la Republica del Ecuador 2008 Constitucion
COOTAD R.OF. 166 21 de enero de 2014 COOTAD
Codigo Organico de Planificacio
odigo Organico de Paniticacion y R.OF.306 22/10/2010 COPFP

Finanzas Publicas

Reglamento Interno de la Institucion

001-GADS-2015

06 de abril de 2015

Reglamento de Talento Humano

Organico Funcional de la Institucién

002-GADS2015

06 de abril de 2015

Organico Funcional

Normativa Reglamentaria de la jornada de
trabajo y administracion del Talento
Humano

003-GADS2015

06 de abril de 2015

Normativa de la Jornada 'y
administracion del Talento
Humano
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reserva de informacién

Listado indice de informacién reservada
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